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POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN    

 NHSQ INGENIERÍA S.A.S  

 
Estamos enfocados en asegurar una cultura de calidad, centrada en la SIMPLICIDAD para contratar nuestros 

servicios, en la AGILIDAD para el desarrollo de estos, en la CONFIABILIDAD e IMPARCIALIDAD de nuestros procesos 

y en la entrega OPORTUNA de los resultados, a través del mantenimiento y mejoramiento continuo de nuestro 

sistema de gestión basado en los estándares ISO 9001:2015 e ISO/IEC 17025:2017 y estándares mínimos SST. Son 

factores importantes para lograr el éxito de nuestra empresa. 

 

Por lo anterior decidimos realizar nuestras actividades, enmarcadas en los siguientes compromisos: 

1. Desarrollar una cultura enfocada en el cliente.  

 

2. Garantizar el cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo, conservar la salud de los 

trabajadores y la seguridad en el trabajo, a través de la identificación de riesgos y gestión de estos, 

cumpliendo con la normatividad legal, garantizando el compromiso de la alta dirección a través de su 

participación activa y la generación de recursos. 

 

3. Gestionar apropiadamente los riesgos relacionados con la seguridad de la información con el fin de 

mantener la imparcialidad, integridad, disponibilidad y confidencialidad en nuestros procesos y servicios. 

 

4. Ofrecer la infraestructura necesaria y patrones de primer orden que garantizan trazabilidad y exactitud 

en las mediciones para el desarrollo de los ensayos. 

 

5. Desarrollar y aplicar programas o actividades que impulsen el mejoramiento y la innovación de los 

procesos, con la participación de todos los colaboradores que nos conduzcan a identificar 

oportunidades para la empresa. 

 

6. Digitalizar nuestros procesos internos con el fin de optimizarlos, simplificarlos, y mejorar la experiencia del 

cliente.  

 

7. Desarrollar las competencias, habilidades y el bienestar de nuestros colaboradores necesarias para 

alcanzar nuestros objetivos y metas. 

 

8. Cumplir con los requisitos legales, normativos y otros que NHSQ INGENIERIA SAS suscriba. 

 

 

NESTOR HERNÁN SUÁREZ QUIÑONES 

GERENTE GENERAL 

 

 
*Esta política se transmite, divulga y despliega a la totalidad de nuestra empresa y a otras partes interesadas según corresponda. 

Se someterá a revisión con frecuencia, pero solo se actualizará en caso de cambios importantes. Como parte de nuestros registros 

de sistema de gestión, esta revisión se guardará en formato electrónico. 
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